
 
 
Die Verlagsgruppe Random House GmbH ist ein Unternehmen des Medienkonzerns Bertelsmann. 
In unseren 45 Einzelverlagen erscheinen jährlich bis zu 2.500 Bücher in den Bereichen Belletristik, 
Kinder- und Jugendbuch, Sachbuch, Kunstbuch und Ratgeber in den Formaten Hardcover, 
Taschenbuch, E-Book und Hörbuch. Als größte deutsche Publikumsverlagsgruppe bietet die 
Verlagsgruppe Random House zahlreiche kreative und unternehmerische Handlungsfelder und 
herausfordernde Aufgaben. 

 

Wir suchen einen 

Junior-Manager (m/w) Webinare/Web-TV 
befristet auf 24 Monate – ab sofort 

 
Ihre Herausforderungen: 
 
In Ihrer Funktion als Junior-Manager (m/w) Webinare/Web-TV unterstützen Sie die Verlage bei 
der Planung, Konzeption und (technischen) Umsetzung und Vermarktung von webbasierten 
Bewegtbildangeboten und tragen damit zur Weiterentwicklung des Digitalgeschäfts der 
Verlagsgruppe Random House bei.  
Ihre Tätigkeitsschwerpunkte sind wie folgt: 
 
Programm 

 Konzeption, Planung und Umsetzung von Webinaren in enger Abstimmung mit Autor, 
Lektorat, Werbung und Presse  

 Interne Akquise von Programmangeboten und deren Weiterentwicklung 
Technik 

 Verantwortung für die technische Durchführung sämtlicher Webinare sowie fallweise 
technische Unterstützung von Trailerproduktionen  

 Verantwortung für die technische Infrastruktur (Hardware, Software, hauseigenes Studio)  

 Interne technische Beratung 
Vermarktung 

 Akquise und Betreuung von Kooperationspartnern  

 Unterstützung der Verlage beim Online-Marketing 
 
 
Ihr Profil:  
 

 abgeschlossenes Hochschulstudium mit technischer Ausrichtung (beispielsweise 
Medientechnik)  

 erste Praxiserfahrung im Bereich Bewegtbild 

 sehr gute Online-/Digitalaffinität 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Organisationstalent 

 Freude und Geschick im Umgang mit international und national bekannten Autoren 

 sehr gute Englischkenntnisse 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an:  
 

Verlagsgruppe Random House GmbH 
Personalabteilung RHHR 
Verena Werner 
Neumarkter Straße 28  
81673 München 
Telefon: 089 / 4136 – 3287 
E-Mail: personal@randomhouse.de 
 
Für weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Webseite: www.randomhouse.de 
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